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Az ARASHI SPORTCLUB Sportegyesiilet (a tovabbiakban: Egyesiilet) kozgyllése az informacids
onrendelkezési jogrdl és az informaciészabadsagrol szoldé 2011, évi CXII. t6rvény (a tovabbiakban:
Infotv.), valamint az BEurépai Parlament és a Tanics a természetes személyeknek a személyes adatok
kezelése tekintetében torténs védelmérdl és az ilyen adatok szabad aramldsirol, valamint a 95/46/EK
rendelet hatdlyon kiviil helyezésérdl szold 2016/679. szama Rendelete (a tovabbiakban: Rendelet) alapjan
az alabbiak szerint allapitja meg az Egyesiiletnél t6rténd adatkezelés rendjét.

I. fejezet
A szabalyzat célja és hatalya

1. § (1) E szabalyzat célja, hogy meghatirozza az Egyesilet, mint adatkezel$ altal végzett adatkezelési
tevékenység torvényes rendjét, valamint biztositsa az adatvédelem alkotmanyos elveinek, az informdcids
onrendelkezési jognak és az adatbiztonsdg kévetelményeinek érvényesiilését.

(2) A szabalyzat targyi hatdlya kiterjed az Egyestletnél folytatott valamennyi személyes adatokat
tartalmazé adatkezelésre.

(3) A szabalyzat személyi hatalya az Egyestletnél munkavégzésre iranyuld jogviszonyban all6 személyekre,
tagsagi jogviszonyban allé tagokra, eseti szerz6dés alapjan az Egyestilet altal szervezett eseményeken részt
vevl személyekre, tovabbd az adatkezeléssel érintett barmely természetes és jogi személyre terjed ki.

II. fejezet
Ertelmezs rendelkezések és alapelvek

2. § E szabalyzat alkalmazasaban

a) személyes adat: azonositott vagy azonosithaté természetes személyre (tovabbiakban: érintett)
vonatkoz6 barmely informdci6, amely alapjan az érintett kézvetlen vagy kdzvetett médon, kiléndsen
valamely azonositd, (példaul név, szam, helymeghataroz6 adat, online azonosité) vagy a természetes
személy testi, fiziologiai, genetikai, szellemi, gazdasagi, kulturalis vagy szocidlis azonossagira vonatkozd
egy vagy tobb tényez6 alapjan azonosithatd;

b) kilénleges adat: a személyes adatok kulonleges kategdridiba tartozé minden adat, azaz a faji vagy
etnikai szarmazasra, politikai véleményre, vallasi vagy vilignézeti meggyézGdésre vagy szakszervezeti
tagsagra utalé személyes adat, valamint a genetikai adatok, a természetes személyek egyedi azonositasat
célz6 biometrikus adatok, az egészségligyi adatok és a természetes személyek szexudlis életére vagy
szexudlis irdnyultsigara vonatkozé személyes adatok;

c) egészségligyl adat: az érintett testi, értelmi és lelki allapotara, kéros szenvedélyére, valamint a
megbetegedés, illetve az elhalalozas korilményeire, a halal okara vonatkozo, altala vagy réla mas személy
altal kozolt, illetve az egészségiigyi ellatohaldzat altal észlelt, vizsgalt, mért, leképzett vagy szarmaztatott
adat; tovabba az el6z6kkel kapcsolatba hozhatd, az azokat befolyasolé mindennem adat (pl. magatartas,
kornyezet, foglalkozas);

d) adatkezelés: a személyes adatokon vagy adatallomanyokon automatizalt vagy nem automatizalt médon
végzett barmely muvelet vagy muaveletek Osszessége, igy a gydjtés, rogzités, rendszerezés, tagolas, tarolds,
atalakitds vagy megvaltoztatas, lekérdezés, betekintés, felhasznalds, kézlés tovabbitas, tetjesztés vagy egyéb
moédon torténd hozzaférhetévé tétel utjan, Osszehangolas vagy Gsszekapcesolas, korlatozas, torlés illetve
megsemmisités;

e) adatfeldolgozas: az adatkezel6 megbizasabdl vagy rendelkezése alapjan eljaré adatfeldolgozé altal
végzett adatkezelési miveletek Osszessége;

f) adatvédelmi incidens: a biztonsig olyan sériilése, amely a tovabbitott, tarolt vagy mas mddon kezelt
személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését, elvesztését, megvaltoztatasat, jogosulatlan
kozlését vagy az adatokhoz vald jogosulatlan hozzaférést eredményezi;



3. § (1) Az Egyesiilet az adatkezelési tevékenységét a Rendelet 5. cikk (1) bekezdésében megfogalmazott
alapelvek, a jogszeriiség, tisztességes eljaras és atlathatésag elve, a célhoz kotottség, az adattakarékossag és
a korlatozott tarolhatésag elve, a pontossag elve és az integritds és bizalmas jelleg biztositasanak elve
alapjan végzi.

(2) Az Egyesiilet — a Rendelet 25. cikkében foglalt beépitett és alapértelmezett adatvédelem elvével
Osszhangban — megfelel$ technikai és szervezési intézkedéseket hajt végre annak biztositasa céljabol, hogy
az Egyestilet adatkezelése a vonatkozé szabalyokkal 6sszhangban torténjen.

(3) Az Egyestilet gondoskodik arrél, hogy az Egyesiilet képes legyen az alapelveknek és az adatkezelés
szabalyainak val6 megfelelés igazolasara (elszamoltathatdsag elve).

I1I. fejezet
Az adatkezelés és az adatfeldolgozas

4. § (1) Az Egyesiiletben folyatott adatkezelések adatkezelSje az Egyestilet.

(2) Az Egyesilet egyes adatkezelési miveletek tekintetében adatfeldolgozét vehet igénybe. Az
adatfeldolgoz6 az adatkezel6 nevében, annak megbizasabdl és adott esetben konkrét utasitasai szerint az
adatkezelS szdmara adatfeldolgozast végez.

(3) Harmadik személy adatfeldolgozd esetén az adatfeldolgozas feltételeit irasbeli megallapodasba kell
foglalni. A megallapodas mas szerz&dés részeként is megkStheto.

(4) Az adatfeldolgozasi megallapodas illetve szabalyzat vagy utasitas tartalmazza legaldbb:

a)  az adatfeldolgozas targyat, céljat, id6tartamat, a személyes adatok tipusat és az érintettek korét;

b) azt, hogy — ha jogszabaly masként nem rendelkezik — az adatfeldolgozé az adatfeldolgozast az
adatkezel§ {rasbeli utasitasai szerint végzi, valamint az utasitasadas korilményeit, {igy kiléndsen az
arra jogosult személy nevét.

¢) azt, hogy az adatfeldolgozo6 jogosult-e tovabbi adatfeldolgozé igénybevételére, és — amennyiben
jogosult — a tovabbi adatfeldolgozé igénybevételével vagy cseréjével kapcsolatos tajékoztatasi
kotelezettséget;

d) az adatfeldolgozé adatbiztonsagi intézkedéseit;

¢) azadatvédelmi incidensekrdl valé téjékoztatds rendjét;

f)  az érintett jogainak biztositasaval kapcsolatos egyiittmikddési szabalyokat;

@)  az adatfeldolgozé titoktartasi kotelezettségét;

h) az arra vonatkoz6 kételezettséget, hogy az adatfeldolgozé — jogszabaly eltéré rendelkezése
hianyaban — az adatfeldolgozas befejezését kovetben az adatkezel6 dontésének megfeleléen
valamennyi személyes adatot (ideértve a meglév6 masolatokat) t6rdl vagy azokat az adatkezelének
visszajuttatja;

i) azt, hogy az adatfeldolgoz6 rendelkezésre bocsat minden olyan informaciot, amely az adatkezeld
jogszabalyi kotelezettségeinek betartasahoz sziikséges;

j)  azt, hogy az adatfeldolgozé az adatkezel6 rendelkezésére bocsat minden olyan informaciét, amely
az adatfeldolgozas jogszerlségének igazolasiahoz szikségesek, valamint egyiittmdkodik az
adatkezelés ellendrzése, helyszini vizsgalata vagy auditja soran;

k)  szitkség esetén az adatkezel6 és adatfeldolgozé tovabbi jogait és kbtelezettségeit.

IV. fejezet
Az adatkezelések szabalyai

Az adatkezelés célja

5. § (1) Az Egyesiilet személyes adatot a mikddésével Osszefiiggésben felmertilt célokbdl, {gy killéndsen
tagfelvételi kérelmek benyujtasa és elbiraldsa, valamint a tagnyilvantartds vezetése, az Egyesiilet tagjainak
sporttevékenységé végzésével kapcsolatos adatai, versenyjegyz6konyvek és eredmények nyilvantartisa
céljabol, az Adatkezeld tevékenysége ellatdsa céljabodl, az Adatkezel6 mikddéshez kapcsolodo iratkezelési
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folyamatok  céljabél, valamint Alapszabalyabol és egyéb szerzédéses jogviszonyabdl —eredd
kotelezettségének teljesitése érdekében kezeli.

(2) Az Egyestlet tovabbi adatkezelési célokkal is végezhet adatkezelést, ha annak jogszabalyi feltételei
fennallnak.

Az adatkezelés jogalapja

6. § (1) Az Egyestilet személyes adatot akkor kezelhet, ha:

a) Az adatkezelést torvény — vagy tOrvény felhatalmazasa alapjan Onkormanyzati rendelet — a
kozérdekd vagy kézhatalmi jogositvany gyakorlasinak keretében végzett feladat végrehajtisa
érdekében elrendeli (kotelezé adatkezelés).

b) Az adatkezelés jogi kotelezettség teljesitéséhez szitkséges. Ilyen adatkezelés kiilénésen azon
adatkezelés, amely valamely jogszabalyban elSirt kotelezettség (pl. adatszolgaltatds) teljesitése
érdekében feltétlentil szitkséges.

c) Az ¢érintett az adatkezeléshez a (2)-(4) bekezdéseknek megfelel§ hozzajaruldsat adta. Ilyen
adatkezelés  killonésen az  Onkéntes  feliratkozason alapulé  hirlevelek  kiildésével,
nyereményjatékokban vagy kilonb6z6 eseményeken valé részvétellel, kérdSivek kitdltésével
Osszefiiged adatkezelések.

d) Az adatkezelés olyan szerzédés teljesitéséhez sziikséges, amelyben az érintett az egyik fél, vagy az
a szerz6dés megkotését megelSzben az érintett kérésére torténd 1épések megtételéhez sziikséges.
Ilyen adatkezelés lehet killondsen valamely az Egyesiilet altal nyyjtott, 6nkéntesen igénybe vehetd
szolgaltatas soran térténd adatkezelés.

e) Az adatkezelés az érintett vagy egy masik természetes személy létfontossagu érdekeinek védelme
miatt sziikséges.

f) Az adatkezelés az adatkezelS vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitéséhez sziikséges,
kivéve, ha ezen érdekekkel szemben elsébbséget élveznek az érintett olyan érdekei vagy alapvetd
jogai és szabadsagai, amelyek személyes adatok védelmét teszik sziikségessé, kiléndsen, ha az
érintett gyermek.

(2) A hozzajarulas az érintett akaratanak Onkéntes, konkrét és megfelel§ tijékoztatison alapuld és
egyértelm@ kinyilvanitasa, amellyel az érintett nyilatkozat vagy félreérthetetlentil kifejezé cselekedet utjan
jelzi, hogy beleegyezését adja az Gt érinté személyes adatok kezeléséhez. Az érintett a hozzajarulasat
barmikor visszavonhatja.

(3) A hozzijarulassal csak olyan adatkezelés folytathatd, amelynek soran az elbzetes tajékoztatas
kovetelményeinek (7. §) betartasa és az Onkéntesség igazolhaté. Nem igazolhaté az Onkéntesség,
amennyiben a kizarélag az Egyesiilet érdekeit szolgalé adatkezeléshez a hozzajarulast ala-folérendeltségi
viszonyban, tdmegesen, meghatirozott személyi kérben kivétel nélkil adtak meg az érintettek.

(4) A hozzajarulas barmely olyan formaban megadhatd, amelynek soran az érintett azonosithatd, és a
hozzajarulas ténye rogzitett, igy kiillondsen:
a) irasban (az érintett alairasaval);
b) az érintett egyedi azonositiasat kévetSen elektronikusan, amennyiben a hozzajarulas ténye
régzitett (naplozott);
c) elektronikus uton az érintett Ugynokség altal nyilvantartott elektronikus levelezési cimérél kiildétt
lzenetben, amennyiben az tizenet valtoztatasok nélkili rdgzitése és megbrzése biztositott.

(5) Erdekmérlegelésen alapulé adatkezeléseknél az érdekmérlegelés elvégzését és  eredményét
dokumentalni kell.

(6) Kilonleges adat kizardlag a Rendelet 9. cikk (2) bekezdésben foglalt valamely feltétel fennalldsa esetén
kezelhetd.

ElGzetes tajékoztatas



7. § (1) Ha a személyes adatokat az Egyesiilet az érintettSl gyijti, az adatkezelés megkezdése el6tt kozolni
kell vele a Rendelet 13. cikkében meghatarozott informaciokat, igy kiléndsen, de nem kizardlag:

a) az adatkezelés céljat és jogalapjat,

b)  az adatkezelés varhat6 id6tartamat vagy az idStartam meghatarozasanak szempontjait,

¢) az adatkezel és képvisel§je elérhetségett,

d) az érintettnek a ra vonatkozé személyes adatok kezelésével kapcsolatos jogait és a jogorvoslat

lehet&ségeit,
e) adott esetben a személyes adatok cimzettjeit, illetve a cimzettek kategériait.

(2) Ha a személyes adatokat az Egyesiilet nem az érintettSl gytjti, az érintettel az adatkezelés megkezdése
el6tt kozolni kell a Rendelet 14.-cikkben meghatarozott informaciokat, igy kiléndsen, de nem kizardlag:
a) az (1) bekezdésben foglalt informacidkat;
b)  a kezelt személyes adatok korét,
¢) a személyes adatok forrasat, illetve, hogy a személyes adatok nyilvanosan hozzaférhet6 forrasbol
szarmaznak-e.

(3) Az (1) és (2) bekezdésben meghatirozott informacidkat témér, atlathato, érthet§ és konnyen
hozzaférhet§ formaban, viligosan és kozérthetéen megfogalmazva, f6szabaly szerint {rasban — beleértve
az elektronikus utat is — kell k6z6lni az érintettel.

(4) Az érintett elGzetes tajékoztatasanak dokumentuma az ,,Adatvédelmi tajékoztatod”.
Titoktartasi kotelezettség

8. § Az Egyestletnél adatkezelést vagy adatfeldolgozast végzé alkalmazottak kotelesek a tevékenységik
soran altaluk megismert személyes adatokat bizalmasan kezelni és titokként megérizni. Adatkezeléssel,
adatfeldolgozassal, vagy személyes adatok megismerésével jaré munkakdrben csak az foglalkoztathatd, aki
titoktartasi nyilatkozatot tett.

Adatvédelmi hatasvizsgalat és elzetes hatosagi konzultacié

9. § (1) Az Egyestlet az adatkezelést megel6z6en hatasvizsgalatot végez arra vonatkozodan, hogy a
tervezett adatkezelési midveletek a személyes adatok védelmét hogyan érintik, ha valamely 4j adatkezelés —
kilonbsen 4j technoldgia alkalmazasara, az adatkezelés jellegére, hatékorére, korilményére és céljaira
tekintettel — valdszintsithetSen magas kockazattal jar az érintettek jogaira és szabadsdgaira nézve.

(2) Kotelez6 adatvédelmi hatasvizsgalatot végezni:

a) nyilvanos helyek nagymértéki, modszeres megfigyelése, igy példaul e feltételeknek megfeleld
elektronikus megtigyel6rendszer (kamera) alkalmazasa esetén;

b)  kiilénleges adatok nagy szamban t6rténé kezelése esetén;

©) természetes személyekre vonatkozé egyes személyes jellemz8k olyan modszeres és kiterjedt
értékelése esetén, amely automatizalt adatkezelésen — ideértve a profilalkotast is — alapul, és
amelyre a természetes személy tekintetében joghatissal birdé vagy a természetes személyt
hasonloképpen jelentés mértékben érint6é dontések épiilnek;

d) azon adatkezelések esetén, amelyek a felligyeleti hatosag adatvédelmi hatasvizsgalatot kotelezGen
el6ir6 jegyzékében talalhatok.

(3) Nem kell adatvédelmi hatasvizsgalatot folytatni a torvényen alapul6 (kStelez6) adatkezelések, és a jogi
kotelezettség teljesitéséhez sziikséges adatkezelések esetén, valamint azon adatkezelések esetén, amelyek a
feligyeleti hatésag adatvédelmi hatasvizsgalat al6l mentességet élvezé adatkezelések jegyzékében
talalhatok.

(4) A hatasvizsgalat kiterjed legalabb:



a)  a tervezett adatkezelési miiveletek médszeres lefrasara és az adatkezelés céljainak és jogalapjanak
ismertetésére; ideértve az érdekmérlegelésen alapuld adatkezelés esetén az adatkezel$ dltal
érvényesiteni kivant jogos érdeket is;

b) az adatkezelés céljaira figyelemmel az adatkezelési miveletek sziikségességi és aranyossagi
vizsgalatara;

©) az érintettek jogait és szabadsagait érintS kockazatok vizsgalatara; és

d) a kockazatok kezelését célz6 intézkedések bemutatdsira, ideértve a jogszabalyoknak és e
szabalyzatnak valé megfelelés igazolasat szolgald, az érintettek jogos érdekeit figyelembe vevo
garanciakat és adatbiztonsagi intézkedéseket..

(5) Amennyiben az adatvédelmi hatasvizsgalat megallapitja, hogy a tervezett adatkezelés — a kockdzatok
mérséklése céljabdl tett intézkedések hianyaban — ténylegesen magas kockazattal jarna, a személyes adatok
kezelését megel6z6en az Egyestilet konzultal a feliigyeleti hatdsaggal.

Az érintett jogai

10. § (1) Az adatkezeléssel érintett személy jogosult

a) a ra vonatkoz6 adatkezeléshez kapcsolédd, a Rendeletben meghatirozott informaciékhoz
hozzaférni,

b) ara vonatkozd téves vagy pontatlan személyes adatok, kijavitisara, helyesbitésére,

€) jogszabalyban meghatarozott esetekben a rd vonatkozé személyes adat torlésére, vagy az
adatkezelés kotlatozasara,

d) az Egyesiilet rendelkezésére bocsatott, ra vonatkoz6 személyes adatokat széles korben hasznalt
elektronikus formaban megkapni és az adatokat mas adatkezel$ részére tovabbitani,

e) ¢érdekmérlegelésen alapul6 adatkezelés esetén a sajat helyzetével kapcsolatos okokbdl tiltakozni
személyes adatainak a Rendeletben meghatarozottakon alapuld kezelése ellen, ideértve az emlitett
rendelkezéseken alapulé profilalkotast is. Ebben az esetben az Egyesiilet személyes adatokat nem
kezelheti tovabb, kivéve, ha az Egyesiilet bizonyitja, hogy az adatkezelést olyan kényszeritS erejd
jogos okok indokoljak, amelyek els6bbséget élveznek az érintett érdekeivel, jogaival és
szabadsagaival szemben, vagy amelyek jogi igények elGterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy
védelméhez kapcsolddnak.

(2) Az (1) bekezdésben meghatarozott érintetti jogok gyakorlasat az Egyestlet kérelemre biztositja,
amelyet az Egyesiilet elnckéhez kell intézni a Tajékoztatéban megadott elérhetéségeken. Amennyiben az
érintetti jogok gyakorlasa személyes adatok megismerését eredményezi, az csak az érintett azonositisa
mellett gyakorolhato, {gy kiilonésen
a) irasban (az érintett alairasaval);
b) az érintett egyedi azonositasat kovetSen elektronikusan, amennyiben a hozzaférés ténye rogzitett
(naploézott);
) elektronikus dton az érintett Egyestilet altal nyilvantartott elektronikus levelezési cimérdl kildott
tizenetben, amennyiben az tizenet valtoztatasok nélkili régzitése és megbrzése biztositott;
d) széban (személyesen vagy telefonon), amennyiben az azonositds azonositisra szolgald
igazolvannyal, az ugyintéz6 és az érintett személyes ismeretsége alapjan vagy legaldbb négy
azonosité adat biztositott.

(3) A személyes adatokhoz valé hozzaférést Ggy kell biztositani, hogy ez alatt az érintett mas személy
adatait ne ismerhesse meg.

(4) Az Egyesiilet az érintetti jogokat az érintett szamara kézvetlen hozzatérést, helyesbitést vagy torlést

biztosito elektronikus eszkdzzel is biztosithatja.

11. § Az adatkezeléssel kapcsolatos jogainak megsértése esetén az érintett az Egyestlet elntkéhez
fordulhat.



V. fejezet
Adatkozlések

12. § (1) A személyes adatok kézlése belsé adattovabbitas, harmadik személyhez t6rténé adattovabbitas
kalfoldre torténé adattovabbitas vagy nyilvanossagra hozatal formédjaban val6sulhat meg.

(2) Adattovabbitas, ha az adatot meghatarozott harmadik személy szamara hozzaférhet6vé teszik, ideértve
az adatokba torténé betekintés vagy kivonat készités lehet6vé tételét is. Nem mindsil adattovabbitasnak
az Bgyesilet, mint adatkezel§ szervezeti rendszerén belilli adattovabbitas, az adatok adatfeldolgozé
részére torténé atadasa, valamint az érintett sajat személyes adataihoz val6 hozzaférése.

(3) Harmadik orszagba t6rténé adattovabbitis az Eurdpai Gazdasagi Térség (tovabbiakban: EGT)
tagallamain kivili orszagba torténé adattovabbitas.

(4) Nyilvanossagra hozatal, ha az adatot barki szamara hozzaférhetévé teszik.

13. § (1) Az Egyesiilet a személyes adatokat bizalmasan kezeli. Adattovabbitasra, harmadik orszagba vagy
nemzetkdzi szervezet szamara térténd adattovabbitasra, illetve személyes adatok nyilvanossagra hozatalara
csak valamennyi vonatkozé elSirds maradéktalan betartasa mellett, a 16-19. § rendelkezéseinek
megfelel6en kertlhet sor.

(2) Az adattovabbitasrél, harmadik orszagba vagy nemzetkézi szervezet szamara torténd
adattovabbitdsrdl, illetve személyes adatok nyilvanossdgra hozatalardl az adatkezel dont.

Adattovabbitas kiils6 megkeresés alapjan

14. § (1) Az Egyesiileten kivili szervtSl vagy maginszemélytdl érkezé, EGT-n beltli adattovabbitasra
iranyul6 megkeresés csak akkor teljesithets, vagy személyes adat mds célbdl akkor tovabbithatd, ha e
szabalyzat 6. § (1) bekezdésben foglalt valamely feltétel (jogalap) fennall.

(2) A hozzdjaruliason alapulé adatkezelésekbdl t6rténé adattovabbitds esetén a hozzajarulasnak
kifejezetten az adattovabbitasra is ki kell terjednie.

(3) Olyan szerz8déskotés céljabdl, amelyben az érintett szerz6dd f£él, valamint érdekmérlegelés alapjan
adattovabbitisra csak kivételesen, kulonosen indokolt esetben kerulhet sor, ha az adattovabbitis
jogszertségének feltételei minden kétséget kizaréan fennallnak és igazolhatok.

(4) Nem teljesithet6 olyan adatigénylés, amelyeknek jogszertisége — az adatigénylés vagy az adattovabbitas
joglapjaul szolgalé dokumentum, killénésen az érintetti hozzdjarulds hidnyos adattartalmara, nem
egyértelmi jellegére vagy mas koriilményre tekintettel — nem allapithaté meg egyértelmien.

(5) Az adattovabbitasokra egyebekben a 6. § (2)-(6) bekezdései megfelelGen alkalmazandok.

15. § (1) Az adattovabbitis korilményeit dokumentalni kell, amely tartalmazza legalabb:
a) az adatkezelést végz6 nevét, az adatok forrasanak megnevezését;
b) az adattovabbitis cimzettjét és elérhetGségeit;
©) az Ugyintéz6 munkatars(ak) nevét, beosztasat, elérhetségeit;
d) az adattovabbitas céljat;
e) az adattovabbitas jogalapjat;
f)  az adattovabbitas idSpontjat;
g) az adattovabbitassal érintett személyeket;
h) a tovabbitott adatok korét;
i)  azadattovabbitas médszerét (manualis, elektronikus, vegyes);



(2) A dokumentalas kévetelményének megtelel, ha az adattovabbitas ténye és az (1) bekezdésben foglalt
adatok hitelesen (iktatva vagy naplézva) rogzitettek, kilonésen amelyek irasbeli levélvaltas utjan
valésulnak meg.

(3) Amennyiben a dokumentalas masként nem megoldhatd, az adattovabbitasrdl — a jogszabalyon alapuld,
rendszeres adatszolgaltatasi kotelezettségeken alapulé adattovabbitiasokat kivéve — jegyzékonyvet kell
felvenni, amely tartalmazza az (1) bekezdésben foglalt adatokat. A jegyz&konyvet az adattovabbitast végz6
vezetd alafrasaval hitelesiti, és egy példanyat Srzi. A jegyz6konyv elektronikus formaban is elkészithetS és
tarolhaté, amennyiben a hitelesség egyedi személyazonositast kévets elektronikus jévahagyéassal
biztosithato.

Harmadik orszagba vagy nemzetkozi szervezet részére torténd adattovabbitas

16. § (1) A harmadik orszagba vagy nemzetkdzi szervezet részére torténé adattovabbitiasokra kizardlag a
Rendelet V. fejezetében foglalt rendelkezéseknek megfeleléen keriilhet sor. Az adattovabbitasra a 15. §
rendelkezéseit megfeleléen alkalmazni kell.

Személyes adatok nyilvanossagra hozatala

17. § Az Egyesiiletben kezelt személyes adatok nyilvanossagra hozatalara a 14. § (1)-(5) bekezdései
megfelel6en alkalmazandok.

VI. fejezet
Adatbiztonsagi rendszabalyok

18. § (1) Az Egyestlet megtelel6 technikai és szervezési intézkedéseket hajt végre annak biztositasa
céljabdl, hogy az Egyesilet az adatok megfelel§ szintd biztonsdgat garantilja, ideértve kilondsen a
személyes adatok kezelésére hasznalt rendszerek és szolgaltatisok folyamatos bizalmas jellegének
biztositdsat, integritasat, rendelkezésre allasat, ellendllé képességét, valamint egy incidens esetén a
személyes adatokhoz val6 hozzaférés és az adatok rendelkezésre alldsanak kell§ id6ben val6 visszaallitasat.

(2) A konkrét adatbiztonsagi intézkedéseket az Egyesilet a tudomdny és technolégia allasa és a
megvalositas koltségel, tovabba az adatkezelés jellege, hatokore, kérilményei és céljai, valamint a
természetes személyek jogaira és szabadsagaira jelentett, valtozé valdszindségli és sulyossagu kockazat
figyelembe vételével valasztja meg.

(3) A biztonsag megfelel6 szintjének meghatarozasakor kifejezetten figyelembe kell venni az
adatkezelésbdl ered6 olyan kockazatokat, amelyek killondsen a tovabbitott, tarolt vagy mas moédon kezelt
személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitésébdl, elvesztésébdl, megvaltoztatasabol,
jogosulatlan nyilvanossagra hozatalabdl vagy az azokhoz val6 jogosulatlan hozzaférésbdl erednek.

Manualis kezelésl adatok

19. § (1) A manudlis kezelésti (nem elektronikus, jellemz6en papiralapt) személyes adatok biztonsaga
érdekében az alabbi intézkedéseket kell foganatositani.
a) Tiz- és vagyonvédelem: Az irattari kezelésbe vett iratokat zarhatd, szaraz, az iratok allaganak
megovasara alkalmas helyiségben kell elhelyezni.
b) Hogzdférés-védelem: A folyamatos aktiv kezelésben 1évé iratokhoz csak az illetékes tlgyintézék
térhetnek hozza. A személyzeti valamint a bér- és munkatigyi iratokat zarhatd helyiségben és zarhatd
lemezszekrényben, a hallgatéi jogviszonnyal kapcsolatos iratokat zarhaté helyiségben és zarhatod
iratszekrényekben, az egyéb személyes adatokat pedig legalabb zarhat6 helyiségben kell 6rizni.
) Archivilis: Az archivalast az Ugynokség iratkezelési és selejtezési gyakotlatinak megfeleléen kell
végrehajtani.

Az adatvédelmi incidensek eljarasrendje



20. § (1) Amennyiben az Egyesiilet barmely munkatarsa adatvédelmi incidens gyanutjat észleli, vagy az
adatfeldolgozotol adatvédelmi incidensre vonatkozé jelzést kap, haladéktalanul értesiti az adatkezel
adatvédelmi kapcsolattartjat, aki dont arrdl, hogy az esemény adatvédelmi incidensnek mindsil-e.
Adatvédelmi incidens esetén haladéktalanul régziti annak kérilményeit, igy killéndsen:
a) az incidens jellegét, és — amennyiben lehetséges — az érintettek korét és (becstilt) szamat, valamint
az érintett személyes adatok korét;
b) az incidensbdl eredd valdszintsithetd kovetkezményeket;
¢) az incidens orvosldsira tett vagy tervezett, illetve javasolt intézkedéseket, killénésen azokat,
amelyek az esetleges hatranyos kdvetkezmények enyhitését célozzak;
d) azon intézkedéseket, amelyeket adott esetben az érintett megtehet az esetleges hatrinyos
kovetkezmények enyhitése érdekében;
e) javaslatot tesz az incidens sulydanak besorolasara, amely lehet (1) jelentéktelen, (2)
valoszintsithetSen kockazattal jar6 vagy (3) valdszintsithetéen magas kockazattal jaré incidens.

(2) Amennyiben az adatvédelmi incidens valészinGsithet6en kockazattal jar a természetes személyek
jogaira és szabadsagaira nézve, az incidens észlelésétdl szamitott 72 6ran belil — a vonatkozé jogszabalyi
rendelkezéseknek megfeleléen — értesiti a feliigyeleti hatdsagot.

(3) Amennyiben az adatvédelmi incidens valdszinGsithetGen magas kockazattal jar a természetes
személyek jogaira és szabadsagaira nézve, vagy az incidens hatranyos kdvetkezményeinek enyhitésére az
érintett kozremtikodése szitkséges, és nem allnak fenn a vonatkozé jogszabalyi kivételek, az adatkezel6
haladéktalanul tajékoztatja az érintettet az adatvédelmi incidensrél A tajékoztatas tartalmazza legaldbb

a) azincidens jellegét, és az érintett személyes adatok korét;

b) az (1) bekezdés b)-d) pontjaiban foglalt informacidkat.

(4) Az Egyestlet a 20. § (1) bekezdésben foglalt adattartalommal valamennyi adatvédelmi incidensrdl
nyilvantartast vezet.

(5) Az adatkezel§ listait vezet az elvileg lehetséges adatvédelmi incidensek, valamint a megtortént
adatvédelmi incidensek tipusair6l. Az adatkezel6 indokolt esetben intézkedési tervet készit az adatvédelmi

incidensek szamanak és sulyanak csékkentése érdekében.

VII. fejezet
Az adatvédelem ellenfrzési rendszere

Az adatkezel§ feladatai
21. § (1) Az adatvédelemmel kapcsolatos jogszabalyi el6irasok és szabalyzatok, igy kiilonGsen jelen
szabalyzat rendelkezéseinek betartasat az adatkezelé Egyesiilet elndke — vezet6i feladataival 6sszhangban

— folyamatosan ellen6rzi.

(2) Jogszabalysértés észlelése esetén haladéktalanul intézkedik annak megsziintetésérdl.

Hatalyba léptetd és zar6 rendelkezés
22. § (1) A szabalyzat 2021. junius 02. napjan 1ép hatalyba. Jelen szabalyzat hatalyba 1épésével egyidejtleg
az ARASHI SPORTCLUB Sportegyesiilet korabbi adatvédelmi szabalyzata hatalyat veszti.

Budapest, 2021. janius 02.

Szindk Attila
elnok



